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1. O dofinansowanie moze ubiegaó się nauczyciel, ktory:

a) jest zatrudniony pzynajmniej w wymiaze |zehatu,
b) podnosiswoje kwalifikacje zgodnie z potzebami kadrowymi i organizacyjnymi placowki,

c) musi uzupełnić kwalifikacje, ktore są niezbędne do zajmowania stanowiska, na którym nauczyciel
jest zatrudniony lub uzyska uprawnienia do nauczania dodatkowego pzedmiotu zgodnie z potrze-

bamiszkoły,
d) nie kozysta z innych żródeł dofinansowania,

2. Nauczyciel, ktory ubiega się o dofinansowanie indywidualnego kształcenia składa do dyrektora placowki:

a) wniosek o pzyznanie dofinansowania,
b) aktualne zaświadczenie z uczelni lub zakładu kształcenia potwierdzające fakt uczestnictwa w wybra-

nej formie doskonalenia zawodowego,
c) potwierdzenie uiszczenia opłaty (czesnego).

3, Dyrektor szkoły bądź przedszkola, ktory ubiega się o dofinansowanie indywidualnego kształcenia składa do

Burmistza Nysy:

a) wniosek o pzyznanie dofinansowania,
b) aktualne zaświadczenie z uczelni lub zakładu kształcenia potwierdzające fakt uczestnictwa w wybra-

nej formie doskonalenia zawodowego,
c) potwierdzenie uiszczenia opłaty (czesnego).

4. Decyzję o pzyznaniu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w formie studiów wyższych,

studiów podyplomowych i kursow kwalifikacyjnych podejmuje dyrektor danej placówki, a w pzypadku
wniosku złożonego pzez dyrektora placowki decyzję o pzyznaniu dofinansowania podejmuje Burmistz
Nysy.

5, W pzypadku gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, bądź jednocześnie studiuje

i uczestniczy w kursie kwalifikacyjnym dofinansowaniu podlega tylko jedna z tych form,

6'"|T,§j,*:lry#5,iiif;il,-r*i w pzypad ku :

b) pzerwania studiow pzed ich zakończeniem,
c) kozystania z urlopu dziekańskiego, z wyłączeniem wypadkow losowych,

d) rozwiązania umowy o pracę z winy nauczyciela,
e) rezygnacji zpracy w placowkach oświatowych, dla ktorych organem prowadzącym jest Gmina Nysa,

w okresie 3 lat od zakończenia studiow wyższych, podyplomowych lub kursu kwalifikacyjnego,
7. Z nauczycielem, ktory otzymał dofinansowanie do indywidualnej formy, doskonalenia dyrektor placowki

zawiera umowę określającą wzajemne prawa i obowiązki stron.


